
[image: image1.wmf]
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

ГОРОДСКОЙ ОКРУГ ГОРОД СУРГУТ

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19.06.2015 

             № 4243

Об организации профориентационной

работы с учащимися муниципальных 

образовательных организаций 

города Сургута на 2015 – 2018 годы

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (с изменениями от 06.04.2015), приказом Департамента образования и молодёжной политики Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 28.02.2013 № 150 «Об утверждении Концепции развития системы профессиональной ориентации Ханты-Мансийского автономного округа – Югры и межведомственного плана по ее реализации», распоряжениями Администрации города от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении  Регламента Администрации города»           (с последующими изменениями), от 19.11.2013 № 4032 «О передаче некоторых полномочий высшим должностным лицам Администрации города»           (с последующими изменениями), в целях развития  муниципальной системы профессиональной ориентации и психологической поддержки учащихся образовательных организаций города Сургута:

1. Создать: 

1.1. Межведомственную рабочую группу по вопросам организации профессиональной ориентации учащихся образовательных организаций города Сургута на 2015 – 2018 годы.

1.2. Рабочую группу по реализации плана мероприятий по профессиональной ориентации учащихся образовательных организаций города Сургута на 2015 – 2018 годы.

2. Утвердить:

2.1. Состав межведомственной рабочей группы по вопросам организации профессиональной ориентации учащихся образовательных организаций города Сургута на 2015 – 2018 годы согласно приложению 1.

2.2. Состав рабочей группы по реализации плана мероприятий по профессиональной ориентации учащихся образовательных организаций города Сургута на 2015 – 2018 годы согласно приложению 2.

2.3. Комплекс мер, обеспечивающий необходимый перечень профориентационных услуг для каждого возрастного уровня учащихся общеобразовательных учреждений города Сургута, согласно приложению 3.

2.4. План мероприятий по реализации программы профессиональной ориентации учащихся образовательных учреждений города Сургута на 2015 – 2018 годы согласно приложению 4.

3. Управлению информационной политики опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации и разместить на официальном интернет-сайте Администрации города.
4. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.

И.о. главы Администрации города                                            А.Р. Пелевин

Приложение 3

к постановлению

Администрации города

от 19.06.2015 № 4243
Комплекс мер, обеспечивающий необходимый перечень профориентационных услуг для каждого возрастного уровня учащихся общеобразовательных учреждений города Сургута

	Направление работы
	Содержание, методы и формы работы с обучающимися
	Содержание

и формы работы с родителями
	Социальные партнеры

	Начальное общее образование (1 – 4 класс: пропедевтика)

	Формирование опыта

трудовой и художественно-творческой деятельности
	трудовая и художественно- творческая деятельность на предметах «технология», «изобразительное искусство»; 

во внеурочной деятельности
	родительские 

собрания, привлечение для проведения экскурсий и бесед, участие в детско-родительских творческих проектах
	нет

	Ознакомление 

с миром современных профессий, формирование положительного
отношения к труду
	включение профориентационной информации в содержание учебных предметов 
	
	нет

	
	занятия по учебному предмету «Технология» 
	
	нет

	
	экскурсии, встречи 

с представителями 

различных профессий 
	
	предприятия

и организации города

	
	беседы о профессиях и людях труда

	
	нет

	Развитие базовых компетентностей (способность 

к творчеству, читательская культура, самоконтроль, ответственность, работа в коллективе) 
	игровые занятия 

	
	нет

	
	творческие кружки


	
	учреждения

департамента культуры, молодёжной политики и спорта

	
	спортивные секции 
	
	учреждения 

департамента культуры, молодёжной политики и спорта 

	
	детско-родительские творческие проекты 
	
	нет

	
	уроки информационной культуры (библиотечные) 

	
	нет

	Основное общее образование (5 – 7 классы): формирование информационной и операционной основы профессионального самоопределения

	Изучение способностей, склонностей 

и личностных качеств обучающихся
	профориентационный курс «Познай себя»


	родительские 

собрания, индивидуальное консультирование по результатам диагностики ребенка 

(по запросам)


	нет

	
	личностная диагностика


	
	нет

	
	консультирование 

по результатам диагностики (по запросам

обучающихся)
	
	нет

	Формирование базовых трудовых навыков, представлений 

о мире профессий 
	занятия по учебному предмету «Технология» 
	
	нет

	
	беседы о профессиях и людях труда 
	
	нет

	Развитие способностей обучающихся, формирование образа «Я»
	творческие кружки, клубы, студии  
	
	учреждения 

департамента культуры, молодёжной политики и спорта 

	
	олимпиады, учебные 

исследования (на выбор обучающихся)
	
	учреждения 

профессионального образования

	
	игровые и тренинговые занятия 
	
	нет

	Информирование о группах профессий, в которых используются ЗУН, метапредметные и личностные результаты 
	включение профориентационной информации

в содержание учебных предметов 
	
	нет

	Вовлечение обучающихся в познание мира профессий 
	профориентационные творческие конкурсы 
	
	предприятия 

и организации 

города

	
	экскурсии на предприятия, учреждения 
	
	

	Развитие базовых компетентностей (трудовая, читательская, потребность в творчестве, самооценка, ответственность, коммуникативность) 
	детские организации, общественно-полезные  практики
	
	учреждения

департамента культуры, молодёжной политики и спорта

	
	спортивные секции, 

объединения технического творчества 
	
	

	
	уроки информационной культуры (библиотечные) 


	
	

	Основное общее образование (8 – 9 классы): определение дальнейшего образовательного маршрута

	Изучение профессиональных склонностей и профессиональных предпочтений 
	профориентационные курсы, модули в учебных предметах 
	родительские собрания, индивидуальное консультирование  по результатам диагностики подростка (по запросу) предоставление информации об образовательных учреждениях СПО ХМАО – Югры и направлениях подготовки в них
	учреждения 

профессионального образования

	
	психологическая и профориентационная диагностика  
	
	учреждения 

профессионального образования

	
	профориентационное 

консультирование 

по результатам диагностики (по запросу обучающихся) 
	
	учреждения 

профессионального образования

	Организация 

профессиональных проб 
	профессиональные пробы
	родительские 

собрания


	учреждения профессионального образования

	
	организация социальной практики, общественно-полезной деятельности, ученического самоуправления (на выбор обучающихся)
	
	предприятия и организации города

	
	трудовая занятость в свободное от учебы время и каникулярный период (по запросу обучающихся) 
	
	

	
	практики в рамках учебного предмета «Технология», практики в рамках «Летних школ»
	
	предприятия 

и организации города

	Информирование с содержанием профессиональной деятельности
	посещение профориентационных выставок на базе учреждений профессионального образования
	
	учреждения 

профессионального образования

	
	встречи с представителями различных профессий 
	
	предприятия 

и организации города

	
	информирование по профессиональной 

ориентации девятиклассников (карта профессионального образования города, района, округа)
	
	предприятия 

и организации 

города

	
	участие в «днях открытых дверей» учреждений профессионального образования, «ярмарках профессий»
	
	учреждения 

профессионального образования

	
	экскурсии на предприятия, учреждения  
	
	предприятия 

и организации города

	Формирование позитивной самооценки, основ социально-профессиональных ориентаций, готовности и способности к саморазвитию 
	модуль «Моя профессиональная карьера» в предмете «Технология» или самостоятельный курс (информация о рынке труда и требованиях, предъявляемых различными массовыми 

профессиями к подготовке и личным 

качествам будущего труженика)
	
	нет

	
	игровые и тренинговые занятия 
	
	нет

	
	спортивные секции, 

творческие и технические клубы (объединения) 

по интересам (на выбор обучающихся)
	
	учреждения 

департамента культуры, молодёжной политики и спорта

	
	предметные недели, олимпиады (на выбор обучающихся)
	
	учреждения 

профессионального образования

	
	участие в работе школьного научного общества

исследовательской 

и проектной деятельности 
	
	учреждения 

профессионального образования

	
	уроки информационной культуры (библиотечные) 
	
	учреждения 

департамента культуры, молодёжной политики и спорта

	Среднее (полное) общее образование (10 – 11 классы: определение направления профессионального образования)

	Изучение 

профессиональных
предпочтений, склонностей 

и способностей
	психологическая и профориентационная диагностика 
	индивидуальное консультирование по результатам 

диагностики 

(по запросу); 

проведение родительских собраний с привлечением учреждений СПО, ВПО
	учреждения 

профессионального образования

	
	профориентационное консультирование (по результатам диагностики либо по запросу обучающихся)
	
	учреждения 

профессионального образования

	Формирование образовательных и профессиональных планов, навыков самообразования и саморазвития
	профориентационные модули в учебных предметах, курсы по выбору 
	
	нет

	
	тренинги и деловые игры 
	
	учреждения 

профессионального образования

	
	углубленные профессиональные пробы в рамках реализации предметной области «Технология»
	
	нет

	
	организация выездных сессий, публичных лекций профессорско-преподавательского состава вузов
	
	учреждения 

профессионального образования

	
	встречи с представителями предприятий, сотрудниками и студентами учреждений СПО, ВПО (профи-клубы, профи-встречи)
	
	учреждения 

профессионального образования, предприятия 

и организации 

города


Приложение 4
к постановлению
Администрации города

от 19.06.2015 № 4243
План мероприятий

по реализации программы профессиональной ориентации учащихся 

образовательных учреждений города Сургута на 2015 – 2018 годы
	Направления/мероприятия
	Планируемый

результат
	Исполнители
	Сроки

	1. Нормативно-правовое обеспечение

	1.1. Разработка и утверждение комплекса мер, обеспечивающих необходимый перечень профориентационных услуг для учащихся образовательных учреждений (по ступеням образования)
	постановление Администрации города «Об организации профориентационной работы с учащимися муниципальных образовательных организаций города Сургута на 2015 – 2018 годы»

	департамент 

образования 
	август

2015 года

	1.2. Разработка и утверждение программы профессиональной ориентации учащихся образовательных учреждений города Сургута на 2015 – 2018 годы
	постановление Администрации города «Об утверждении программы профессиональной ориентации учащихся города Сургута на 2015 – 2018 годы»

	департамент 

образования 
	август

2015 года

	1.3. Разработка и утверждение плана мероприятий по реализации программы профессиональной ориентации учащихся образовательных учреждений города Сургута на текущий учебный год
	приказ департамента образования «Об утверждении плана мероприятий по реализации программы профессиональной ориентации учащихся образовательных учреждений города Сургута на 2015 – 2016 учебный год»
	департамент

образования 
	август 2015 года

	
	приказ департамента образования «Об утверждении плана мероприятий по реализации программы профессиональной ориентации учащихся образовательных учреждений города Сургута на 2016 – 2017 учебный год»
	департамент

образования 
	август 2016 года

	
	приказ департамента образования «Об утверждении плана мероприятий по реализации программы профессиональной ориентации учащихся образовательных учреждений города Сургута на 2017 – 2018 учебный год»
	департамент

образования 
	август 2017 года

	1.4. Разработка регламентов профориентационной работы в образовательных учреждениях
	регламент профориентационной работы с учащимися в образовательном учреждении 
	департамент 

образования 
	август 2015 года

	1.5. Разработка мониторинга эффективности реализации программы профессиональной ориентации учащихся города Сургута
	приказ департамента образования «Об утверждении формы мониторинга эффективности реализации программы профессиональной ориентации учащихся города Сургута»
	департамент 

образования 
	август 2015 года

	1.6. Разработка механизмов межведомственного взаимодействия между учреждениями образования, учреждениями профессионального образования, учреждениями ведомства труда и занятости, работодателями
	соглашение о совместной работе по профориентации  между департаментом образования, учреждениями профессионального образования, Центром занятости населения, работодателями
	департамент 

образования 
	в течение года

	2. Организационно-методическое обеспечение

	2.1. Создание межведомственной рабочей группы по вопросам организации профессиональной  ориентации учащихся образовательных учреждений
	постановление Администрации города «Об организации профориентационной работы с учащимися муниципальных образовательных организаций города Сургута на 2015 – 2018 годы»
	департамент 

образования 
	1 – 2 квартал 2015 года

	2.2. Совершенствование методического сопровождения системы работы по профессиональной ориентации учащихся образовательных учреждений общего образования

	отчет по итогам мониторинга
	департамент 

образования 
	2015 – 2018 годы

	2.3. Межведомственное взаимодействие по реализации программы профессиональной ориентации обучающихся образовательных учреждений общего образования

	отчет по итогам мониторинга
	департамент 

образования 
	2015 – 2018 годы

	2.4. Развитие сети образовательных учреждений, обеспечивающих разработку и внедрение современного научно-методического обеспечения профориентационной работы среди учащихся общеобразовательных учреждений
	приказ департамента образования «Об утверждении муниципальной сети  профильного обучения на 2015 – 2016/2016 – 2017/ 2017 – 2018  учебный год»
	департамент 

образования
	2015 – 2018 годы

	2.5. Организация мониторинга эффективности реализации программы профориентации по вопросам профессиональной ориентации обучающихся образовательных учреждений общего образования в городе Сургуте
	отчет по итогам мониторинга
	департамент 

образования
	2015 – 2018 годы

	2.6. Организация и проведение мероприятий по проведению профессиональной ориентации среди учащихся образовательных учреждений общего образования:

- формирование программы (плана) массовых мероприятий по вопросам профессиональной ориентации учащихся образовательных учреждений общего образования;

- информирование учащихся образовательных учреждений общего образования о положении на рынке труда в городе Сургуте;

- предоставление государственной  услуги по профессиональной   ориентации учащимся образовательных учреждений общего образования в целях их профессионального самоопределения с получением заключений о возможных направлениях профессионального обучения и профессиональной деятельности;

- организация и проведение ярмарок вакансий и учебных мест для выпускников учреждений  общего образования, включая экспресс-тестирования профессиональных склонностей и интересов учащихся, а также организацию профессиональных проб по выбору профессии и рабочих мест;

- организация и проведение индивидуальной и групповой профориентационной работы с учащимися общеобразовательных учреждений, в том числе учреждений государственной поддержки детства с целью их информирования о возможностях профессионального обучения и трудоустройства по выбираемой профессии
	отчет по итогам мониторинга
	департамент образования, учреждения профессионального образования казенное учреждение Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Сургутский центр занятости населения»


	2015 – 2018 годы

	3. Информационно-методическое обеспечение

	3.1. Психолого-педагогическое  сопровождение профессионального самоопределения, поддержки  трудоустройства, адаптации и профессионального роста в соответствии с требованиями рынка труда (индивидуальные и групповые консультации, консультационные пункты и иные формы) с привлечение специалистов службы занятости, психологов
	отчет по итогам мониторинга
	департамент образования, учреждения профессионального образования, казенное учреждение ХМАО – Югры «Сургутский центр занятости населения»
	2015 – 2018 годы

	3.2. Обеспечение информационной поддержки мероприятий, имеющих профориентационное значение, организация размещение информации о ходе их реализации (средства массовой информации, интернет-сайты или разделы, профориентационные страницы сайтов образовательных учреждений, интернет-конференции, вебинары, форумы и иные)
	отчет по итогам мониторинга
	департамент 

образования,

учреждения 

профессионального образования


	2015 – 2018 годы

	3.3. Представление, обобщение  и тиражирование значимого опыта профориентационной работы с учащимися образовательных учреждений на муниципальном, региональном уровне
	отчет по итогам мониторинга
	департамент образования, учреждения профессионального образования


	2015 – 2018 годы

	3.4. Создание страницы на сайте  сетевого портала SurWiki в сети Интернет, направленного на профориентационную работу со старшеклассниками (знакомство со специальностями различных сфер экономики города и региона)
	отчет по итогам мониторинга
	департамент 

образования 
	2015 – 2018 годы

	4. Кадровое обеспечение

	4.1. Развитие системы переподготовки и повышения квалификации педагогических и управленческих работников образования для реализации 

мероприятий по проведению  профессиональной ориентации обучающихся образовательных учреждений общего образования
	отчет по итогам мониторинга
	департамент 

образования,

учреждения 

профессионального образования
	2015 – 2018 годы

	4.2. Методическое сопровождение повышения квалификации педагогических работников образовательных учреждений по вопросам профессиональной ориентации обучающихся, в том числе тьюторов по вопросам сопровождения профессионального выбора
	план повышения 

квалификации педагогических работников
	департамент 

образования,

учреждения 

профессионального образования
	2015 – 2018 годы
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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

ГОРОДСКОЙ ОКРУГ ГОРОД СУРГУТ

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА

ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ

ПРИКАЗ

ДО № 12-27-673/ 15-0-0

от 09.10.2015

Об утверждении плана мероприятий по

профессиональной ориентации учащихся 

образовательных организаций города Сургута

на 2015-2016 учебный год

В соответствии приказом Департамента образования и молодежной политики автономного округа – Югры от 28.02.2013 № 150 «Об утверждении Концепции развития системы профессиональной ориентации Ханты-Мансийского автономного округа – Югры и межведомственного плана по её реализации», Постановлением Администрации города от 19.06.2015 № 4243 «Об организации профориентационной работы с учащимися муниципальных образовательных организаций города Сургута на 2015-2018 годы» и с целью развития системы профессиональной ориентации 

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить план мероприятий по профессиональной ориентации учащихся образовательных организаций города Сургута на 2015 - 2016 учебный год согласно приложению.

2. Назначить координаторами реализации плана мероприятий по профессиональной ориентации учащихся образовательных организаций города Сургута муниципальное казенное учреждение «Информационно-методический центр», муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Центр индивидуального развития».
3. Руководителям муниципальных бюджетных образовательных организаций: 

3.1.
Разработать программу профессиональной ориентации учащихся в образовательной организации на 2015-2016 учебный год и разместить её на официальном сайте образовательной организации в срок до 16.10.2015.

3.2.
Обеспечить участие целевой группы в мероприятиях плана по профессиональной ориентации учащихся образовательных организаций города Сургута в 2015 – 2016 учебном году, утвержденного приложением к настоящему приказу.

4. Контроль за выполнением приказа оставляю за собой.

И.о. директора департамента                                                     А.Н. Томазова
Организация работы по профессиональной ориентации учащихся 

образовательных организаций г. Сургута

в 2015-2016 учебном году

I. Нормативная база

В соответствии с Законом Российской Федерации от 29.12.2012 № 273 - ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (с изменениями от 06.04.2015), приказом Департамента образования и молодежной политики Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 28.02.2013 № 150 «Об утверждении Концепции развития системы профессиональной ориентации Ханты-Мансийского автономного округа - Югры и межведомственного плана по ее реализации», Постановлением Администрации города от 19.06.15 № 4243 «Об организации профориентационной работы с учащимися муниципальных образовательных организаций города Сургута на 2015 – 2018 годы», приказом департамента образования Администрации города, в целях развития муниципальной системы профессиональной ориентации и психологической поддержки учащихся образовательных организаций города Сургута ежегодно разрабатывается и утверждается план мероприятий по реализации программы профессиональной ориентации учащихся образовательных учреждений города Сургута. 

II. Направления реализации плана профориентационной работы

План мероприятий по профессиональной ориентации учащихся включает в себя мероприятия по следующим направлениям:

· инженерно-технологическое, 

· естественно-научное, 

· иноязычное, 

· художественно-эстетическое, 

· социально-педагогическое, 

· гуманитарно-филологическое, 

· экономическое, юридическое,

· физкультурно-спортивное. 

Особое место в плане занимают мероприятия: 

· общей направленности, 

· ориентированные на рабочие специальности, 

· для детей инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

Координаторами реализации плана являются специалисты МКУ «Информационно-методический центр» и МБОУ ДО «Центр индивидуального развития».

III. Опыт профориентационно значимого социального партнерства
Реализация плана мероприятий профессиональной ориентации учащихся в образовательных учреждениях города осуществляется в тесном сотрудничестве с социальными партнерами:

- учреждения среднего и высшего профессионального образования (далее – СПО и ВПО): БУ ВО ХМАО-Югры «Сургутский государственный университет», БУ ВО ХМАО-Югры «Сургутский государственный педагогический университет», Сургутский институт нефти и газа (филиал) ФГБОУ ВО «Тюменский нефтегазовый университет», ФГБОУ ВПО «Российский государственный социальный университет» филиал в г. Сургуте ХМАО-Югры, АУ СПО «Сургутский политехнический колледж», Сургутский нефтяной техникум (филиал) ФГБОУ ВО «Югорский государственный университет», Сургутский финансово-экономический колледж (филиал) ФГОБУ ВО «Финансовый университет при правительстве Российской Федерации», БУПО ХМАО - Югры «Сургутский медицинский колледж», БУПО ХМАО - Югры «Сургутский музыкальный колледж», БУ ХМАО - Югры «Сургутский колледж русской культуры имени А.С. Знаменского»;
- градообразующие предприятия: ОАО «Сургутнефтегаз», ОАО «Аэропорт Сургут», ООО «Газпром трансгаз Сургут», СГМУП «Городские тепловые сети»;

- учреждения здравоохранения: БУ ХМАО-Югры «Сургутская клиническая травматологическая больница», БУ ХМАО-Югры «Окружной кардиологический диспансер «Центр диагностики и сердечно-сосудистой хирургии», БУ ХМАО-Югры «Сургутская городская клиническая станция скорой медицинской помощи», КУ ХМАО-Югры «Станция переливания крови»;
- учреждения культуры: МБУК «Центральная библиотечная система г.Сургута», МБУ ИКЦ «Старый Сургут», МБУ ЦСП «Сибирский легион», БУ ХМАО-Югры Центр социальной помощи семье и детям «Зазеркалье», МБУК «Сургутский художественный музей», 
- СМИ и полиграфия: ЗАО «Сургутское молодёжное информационное агентство СИА – ПРЕСС», ТРК «СургутИнтерНовости», ТРК «СургутИнформТВ», ООО «Сургутская типография». 

- другие социальные партнеры:

Сургутская Торгово-промышленная палата, Архивный отдел Администрации города Сургута, БУ «Сургутский центр занятости населения», ООО «Окружной бизнес инкубатор», УМВД России по г. Сургуту, ФГКУ «1 ОФПС по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре», МБОУ ДО «Станция юных натуралистов», МБОУ ДО «Станция юных техников», МБОУ ДО ЦНТТ «Информатика+», МБОУ ДО «Центр детского творчества», МА ДОУ№8 «Огонёк».

Всего в реализации плана мероприятий профессиональной ориентации учащихся принимают участие более 10 учреждений СПО, ВПО, более 20 градообразующих предприятий и потенциальных работодателей.

IV. Формы работы с обучающимися

Сотрудничество общеобразовательных учреждений с социальными партнерами осуществляется через реализацию разнообразных профориентационных мероприятий: 

Из практики взаимодействия:

- с учреждениями среднего и высшего профессионального образования: 

· открытые лекции ведущих преподавателей СПО и ВПО;

· встречи с выпускниками, студентами учреждений СПО, ВПО;

· «Дни открытых дверей»; 

· экскурсии в учреждения СПО, ВПО;

· презентации профессий;

· деловые игры, олимпиады, конкурсы, фестивали, мастер-классы;

· родительские собрания с приглашением представителей ССУЗов и ВУЗов.

- с градообразующими предприятиями:

· клуб встреч со знаменитыми людьми «Сто вопросов взрослому»; 
· профи-клубы, в том числе «Трудовые династии»; 
· экскурсии на предприятия;
· посещение музеев предприятий;
· мастер-классы;
· экспресс-пробы по выполнению простейших профессиональных операций.
VI. Статистика по проведенным мероприятиям

В рамках плана по профориентации обучающихся в течение 2015-2016 учебного года (сентябрь – март) проведено 336 мероприятий, из них по направлениям:

Мероприятия, ориентированные на рабочие специальности – 65

Инженерно-технологическое – 61

Мероприятия общей направленности – 57

Естественно-научное – 54

Экономическое и юридическое направление – 43

Социально – педагогическое – 24

Иноязычное – 14

Художественно-эстетическое – 14

Гуманитарно-филологическое – 10

Мероприятия для детей инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья – 6.

VII. Выставка «Образование и карьера»
Ежегодно департамент образования Администрации города Сургута, начиная с 2000 года, организует специализированную выставку «Образование и карьера». В работе выставки принимают участие муниципальные образовательные учреждения, подведомственные департаменту образования, представляющие сеть профильного обучения, учреждения СПО, ВПО, представители работодателей. Выставка является итоговым мероприятием в системе профориентационной работы и выступает единой коммуникационной площадкой для образовательных организаций города Сургута, учреждений среднего и высшего профессионального образования, представителей градообразующих предприятий, специалистов сферы образования города, социальных партнеров системы образования. Выставка давно вышла за рамки городской и уже стала даже не окружной, а российской.

Цель проведения выставки: формирование устойчивой среды профессионального общения, формирование единых подходов к организации профориентационной работы на территории Сургута, демонстрация лучших практик в профессиональной деятельности.
В рамках выставки для обучающихся и их родителей проводятся различные мероприятия. Итогом выставки становятся круглые столы с представителями учреждений среднего и высшего профессионального образования, работодателями.
VIII. Новые формы работы с обучающимися
Новой формой работы в профориентационной ориентации обучающихся стала реализация долгосрочных проектов с социальными партнерами.

ИНФОРМАЦИЯ О ДОЛГОСРОЧНЫХ ПРОЕКТАХ, РЕАЛИЗУЮЩИХСЯ В ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ, В РАМКАХ ПРОФИЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
	ПРОЕКТ
	Учреждения – социальные партнеры, участвующие в проекте
	Целевая

аудитория
	Количественные

показатели

за 2015-2016 уч.г.
	Особенности проекта

	
	
	
	Мероприятия проекта
	Участники
	

	Непрерывное образование «Школа – колледж – ВУЗ – предприятие»
	МБОУ СОШ
 № 7; Ресурсный центр (на базе МБОУ СОШ 
№ 7)

АУ СПО ХМАО-Югры «Сургутский политехнический колледж»;

БУ ВО ХМАО – Югры «Сургутский государственный университет»;

БУ ВО ХМАО – Югры «Сургутский государственный педагогический университет»;

Сургутский нефтяной техникум – филиал ГОУ ВПО «Югорский государственный университет»;

Сургутский институт экономики, управления и права – филиал ФГБОУ ВПО «Тюменский государственный университет» 
	Учащиеся 1-11 классов МБОУ СОШ 
№ 7;

профильных 10-11 классов Ресурсного центра 

	91

мероприятие
	2113

учащихся
	Для обучающихся создаются условия развития устойчивого позитивного интереса к техническому образованию через робототехнику, конструирование и моделирование технических устройств, активно используются технологии теории решения изобретательских задач (ТРИЗ).
По окончании обучения выпускники получают свидетельство об уровне квалификации по выбранному направлению

	Газпром-классы
	МБОУ лицей 
№ 1;

ООО «Газпром-переработка»;

ОАО «Сургутский завод стабилизации конденсата» им. В.Черномырдина
	Учащиеся профильных 10-11 классов:

Естественно-научный профиль
	15

мероприятий,

аудиторные занятия в соответствии с учебным планом
	26

учащихся 11 класса
	Целью реализации проекта является подготовка перспективного кадрового резерва для дочерних компаний и организаций ПАО «Газпром» из числа наиболее способных и мотивированных на успешную профессиональную самореализацию учащихся, через повышение качества образования и целенаправленную профессиональную ориентацию, сопровождение обучения в школах, а также ВУЗах.

	Предуниверсарий
	МБОУ Сургутский естественно-научный лицей;

БУ ВО ХМАО – Югры «Сургутский государственный университет»
	Учащиеся профильных 10-11 классов


	аудиторные занятия в соответствии с учебным планом
	194

учащихся 10-11 классов
	Цель создания предуниверсария – повышение уровня профильной подготовки школьников, выявление и развитие творческих способностей и исследовательских компетенций обучающихся, подготовка школьников к продолжению обучения в университете. К реализации образовательной программы подключены преподаватели и научные сотрудники университета. Проектно-исследовательская работа школьников проходит на современной экспериментальной базе университета. 

	Азбука бизнеса
	МБОУ лицеи 
№ 1, № 3;

Фонд поддержки предпринимательства Югры – Сургутский филиал
	Учащиеся профильных 10-11 классов:

Социально-экономический профиль
	аудиторные занятия в соответствии с программой курса
	147
учащихся 10-11 классов
	Профориента-ционные курсы для учащихся 10–11-х классов по основам предпринимательской деятель-ности. Занятия по единой уни-кальной прог-рамме, где кур-санты проекта приобретают на-выки, необходи-мые для образо-вательного и про-фессионального самоопределения по основам пред-принимательской деятельности.

	Школа финансовой грамотности «Новое мышление»
	МБОУ СОШ 
№ 46 с УИОП;

ОАО «Сургутнефтегазбанк»
	Учащиеся профильных 10-11 классов
	17

занятий
	26

учащихся 10 класса
	Проект, посвященный проведению серии обучающих мероприятий на тему «Финансовая грамотность среди учащихся 10-11 классов» реализуется с целью повышения финансовой грамотности учащихся, защиты интересов граждан России в их отношениях с кредитными организациями и другими финансовыми институтами. В занятиях принимают участие специалисты Сургутнефтегазбанка, страхового общества «Сургутнефтегаз», налоговой инспекции, пенсионного фонда, центра занятости населения, подразделения судебных приставов и многие другие социальные партнеры.

	Ежегодная акция «Дни финансовой грамотности в учебных заведениях»
	Общеобразовательные учреждения города;

ОАО «Сбербанк»;

ОАО «Ханты-Мансийский банк Открытие»;

Расчетно-кассовый   центр г. Сургута,  отделение по Тюменской области Уральского главного управления Центрального банка Российской Федерации;

ОАО «Сургутнефтегазбанк»;

ОАО «ЗАПСИБКОМБАНК»;

ОРБ ОАО Бинбанк;

ОАО «Газпромбанк»
	Учащиеся 9-11 классов
	32

открытых урока
	2096

участников
	Акция приурочена к государственному профессиональному празднику «День финансиста», проводится с целью ознакомления учащихся с российским финансовым рынком, его структурой, функциями, инструментами и продуктами, со способами рационального использования финансовых ресурсов, банковских карт и кредитных займов.
Основные формы проведения открытых уроков: лекции, тренинги, деловые игры с применением мультимедийных технологий и авторских проектов.

	Соглашение о сотрудничестве с ОАО «Тюменская энергосбытовая компания»
	Общеобразовательные учреждения города;

ОАО «Тюменская энергосбытовая компания»
	Учащиеся 8-11 классов
	29

уроков
	620

учащихся
	Соглашение регламентирует проведение внеклассных открытых уроков по теме «Энергосбережение и электробезопасность» на базе Центра энергоэффективности компании.

	Вернись в родную школу педагогом
	Общеобразовательные учреждения города;

БУ ВО ХМАО – Югры «Сургутский государственный педагогический университет»
	Учащиеся 9-11 классов
	8

мероприятий
	630

участников
	Целью данного проекта является повышение имиджа профессии «учитель» среди школьников муниципальных учреждений города Сургута и Сургутского района.

Старшеклассники посещают специальные занятия, где могут попробовать на себе профессию преподавателя. 

В течение года ведется системная работа по привлечению в педагогический университет старшеклассников, которые хотели бы стать педагогами.

	Уроки литературы в театре
	Общеобразовательные учреждения города;

БУ ВО ХМАО-Югры  «Сургутский музыкально-драматический театр»
	Учащиеся 10-х классов
	10

мероприятий
	4190

участников
	В проекте учащиеся знакомятся не только с произведениями литературы, но и имеют возможность приобщиться к миру искусства и познакомиться с такими профессиями как актер, гример, звукооператор, режиссер и мн. др. 

Каждое мероприятие проекта включает в себя Урок литературы – вступительное слово, которое готовят учителя литературы образовательных организаций совместно с учащимися,  просмотр спектакля Сургутского музыкально-драматического театра, различные формы рефлексии учащихся. Репертуар спектаклей, отобранных для проекта,  соответствует  программе по литературе, юбилейным датам.



Необходимо отметить, что работа по профессиональной ориентации учащихся образовательных учреждений с каждым годом совершенствуется, выходит на новый уровень взаимоотношений с социальными партнерами – участниками реализации плана по профориентации. Это подтверждается следующими результатами по поступлению школьников в учебные заведения: более 60% учащихся профильных классов поступают в учреждения высшего и среднего профессионального образования в соответствии с выбранным профилем. 

ДЛЯ ЗАМЕТОК
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